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Nota de prensa

Un 47% de empresas ya se decanta por el arbitraje como
método alternativo idoneo para laresolucion de disputas

e Roca Junyent, Comillas ICADE y la ACC presentan el primer Estudio sobre Arbitraje en
Espafia con el objetivo de ayudar a conocer y mejorar esta practica en Espafa

e De las empresas encuestadas, un 89% considera el arbitraje como el método idéneo para
disputas internacionales, y un 78% ven de forma positiva el futuro del arbitraje en Espafia

e Las principales usuarias del arbitraje son grandes empresas, predominantemente del sector
energético

Madrid, 15 de marzo de 2018.- Roca Junyent, Comillas ICADE y la Association Corporate Counsel
Europe (ACC) han presentado hoy el Primer Estudio de Arbitraje en Espafia, en el que se analiza este
procedimiento extrajudicial de resolucion de conflictos juridicos como alternativa en la determinacion de
disputas entre compafiias.

Del estudio se desprende que el arbitraje comienza a ser un método asentado de resolucion de disputas
en Espafa, aunque todavia tiene un largo recorrido si tenemos en cuenta su utilizacibn en otras
jurisdicciones. En todo caso, y pese a que el 53% de las empresas encuestadas sigue prefiriendo acudir a
la jurisdiccion ordinaria, el arbitraje es ya una practica extendida en el 47% restante de compaiiias, bien
como instrumento Unico o junto con otros métodos de resolucidn alternativa. Las principales usuarias del
arbitraje son grandes empresas, es decir, aquellas con una facturacion superior a los 5.000 millones de
euros. Predominantemente, estas compaiiias pertenecen al sector energético y hacen uso de esta practica
de forma mayoritaria en disputas internacionales.

La principal impulsora del informe, Marlen Estévez, Socia de Litigacion & Arbitraje de Roca Junyent,
sefala sobre la naturaleza del estudio que “resulta esencial identificar los principales beneficios y ventajas
del arbitraje, asi como reconocer campos de mejora de esta practica con el fin de poder adaptarla a las
necesidades reales de sus destinatarias, las empresas”. Por su parte, Javier Ramirez, miembro del
Consejo de Direccion y chair of advocacy de ACC Europe, afiade que “este primer estudio sobre
Arbitraje en Espafia es muy importante porque identifica los puntos fuertes y las areas de mejora no desde
el punto de vista de los arbitros, los abogados de despacho o las instituciones arbitrales, sino desde la
perspectiva de los usuarios principales del arbitraje, las empresas, de quienes depende la decision sobre la
utilizacion o no de este método de resolucion alternativa de disputas”.

En este sentido, los resultados de la encuesta indican que las empresas perciben como principales
ventajas de esta practica la especializacion y conocimiento técnico sobre la materia objeto de arbitraje, la
cualificacion exigida al &rbitro, asi como en la rapidez del procedimiento. No obstante, las compafiias
también identifican desventajas, entre las que destacan la carestia del procedimiento, la tendencia habitual
de los arbitros a tomar decisiones salomoénicas y la ausencia de jurisprudencia que pueda utilizarse en
otras disputas.
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Las instituciones arbitrales son el érgano principal en la ejecucion de esta practica y en relacién con esto,
la eleccion de una u otra institucion depende en gran medida, segun los datos arrojados por el estudio, de
la experiencia de la institucion en la administracion de arbitrajes, de la garantia de imparcialidad e
independencia en el nombramiento de arbitros y de la especializacion de la institucion arbitral en el tipo de
conflicto en particular.

La mayoria de las empresas tienden a elegir un tribunal arbitral en lugar de decantarse por la eleccion de
un Arbitro Unico, siendo las principales caracteristica que en su opinion tiene que reunir un arbitro el
conocimiento del derecho aplicable, el conocimiento de las cuestiones técnicas y el prestigio. Lo que pone
en evidencia que lo que mas valoran las empresas a la hora de decantarse por el arbitraje es la posibilidad
de escoger arbitros especialistas en la materia objeto de controversia.

La efectividad de la que goza el arbitraje en Espafia queda confirmada con los datos que arroja el estudio.
En este sentido, la mayoria de empresas indica que el porcentaje de éxito de los procedimientos de
oposicién a la ejecucion de un laudo y de anulacién de un laudo es menor al 10%. ElI motivo més frecuente
para solicitar la anulacién de un laudo es la vulneracion del orden publico.

Inigo Navarro, Decano de Comillas ICADE ha resaltado que “el arbitraje tiene un tremendo atractivo,
sobre todo para la resolucion de conflictos internacionales, ya que aporta a las partes una mayor confianza
sobre el proceso, sobre las reglas que se aplicaran y dan seguridad sobre el resultado final, ademas de
economizar tiempo”.

En cuanto a las cortes arbitrales cabe sefialar que las mas utilizadas en Espafia son la Corte de Arbitraje
de Madrid, la Corte Civil y Mercantil de Arbitraje y la Corte Espafiola de Arbitraje, si bien a nivel
internacional la mas utilizada es la CCIl. Ahora bien, cabe destacar que con caracter general las cortes
internacionales han resultado mejor valoradas que las nacionales por sus usuarias, quizas porque para las
empresas los elementos mas importantes a la hora de inclinarse por la eleccion de una determinada corte
arbitral son la experiencia de la institucion en la administracion de arbitrajes, la garantia de imparcialidad e
independencia en el nombramiento de los arbitros y la especializacién de la institucion arbitral en el tipo de
disputa en particular.

Un 89% de las compaiiias considera que el arbitraje es el método idéneo para la resolucién de disputas
internacionales. Asimismo, una amplia mayoria de participantes (78%) ven positivamente el futuro del
arbitraje en Espafia, un porcentaje que se eleva al 81% entre las empresas que han intervenido en algun
procedimiento arbitral en los ultimos cinco afios. De ahi, que los autores de este estudio entiendan que es
el momento adecuado para potenciar iniciativas como la consistente en la creacion de una corte arbitral
internacional espafiola de referencia.
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Acerca de Roca Junyent

Roca Junyent es una de las primeras firmas de abogados espafiolas con mas de 240 profesionales. Con mas de 20
aflos de vida, tiene oficinas en Madrid, Barcelona, Palma de Mallorca, Lleida y Girona. Ofrece asesoramiento en
todas las areas del derecho, destacando especialmente las de derecho mercantil, bancario y financiero, inmobiliario,
procesal y fiscal. Roca Junyent es junto con otras empresas de todos los sectores, fundadora de Alastria, la primera
red nacional regulada basada en blockchain. Ademas, cuenta con una importante reputacion internacional, lo que le
ha permitido ser reconocidos por las mas prestigiosas publicaciones legales, tales como Chambers, Legal 500 y Best
Lawyers International. Ademas, es uno de los 6 despachos espafioles en The Lawyer European 100.
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