
 
 

 

 
 
RocaJunyent obté per segona vegada el segell Great Place 
to Work amb un encara millor resultat 
 
 
RocaJunyent destaca especialment en les variables de companyerisme, acolliment 
en l'equip, competència personal i integritat i en orgull de pertinença 
 
La firma millora en 14 punts en l'índex de confiança global del seu equip, un dels 
majors increments que ha vist GPTW 
 
RocaJunyent és l'única firma que ha obtingut el reconeixement 

 
 
Madrid, 29 de febrer de 2024. RocaJunyent ha tornat a obtenir, per segona edició 
consecutiva, el preuat certificat Great Place to Work (GPTW), la qual cosa 
reflecteix el continu compromís de la firma amb el benestar i la satisfacció del seu 
equip. Aquest reconeixement arriba dos anys després d'haver obtingut aquest 
segell per primera vegada, consolidant encara més la posició de la firma com un 
dels millors despatxos d'advocats per a treballar a Espanya. 
 
El segell Great Plau to Work és un testimoniatge de l'ambient de treball positiu i 
l'excel·lent cultura laboral que RocaJunyent conrea en la seva organització. La firma 
s'enorgulleix del reconeixement atorgat pels seus propis professionals, els qui van 
participar en l'enquesta GPTW i van destacar la qualitat de l'entorn laboral que 
ofereix el despatx. 
 
“Els resultats obtinguts són un al·licient per a continuar millorant com a firma. 
Treballem per a crear un ambient inclusiu, col·laboratiu i gratificant per a tot el nostre 
equip, i estem convençuts que aquesta excel·lència interna redunda en un encara 
millor servei als nostres clients”, explica Natalia Martí, sòcia i responsable del 
Comitè d'Igualtat, Diversitat i Inclusió de RocaJunyent. 
 
Un dels aspectes més destacats d'aquesta edició és el notable augment en el Trust 
Index, la puntuació global de confiança, que ha experimentat un increment de 14 
punts respecte a l'enquesta anterior, situant-se en 76 punts. Aquest progrés 
significatiu demostra el compromís de RocaJunyent amb els seus col·laboradors, i 
resulta de la implementació de mesures efectives per a millorar permanentment 
l'entorn laboral. 
 
RocaJunyent és l'únic despatx a obtenir la distinció Best Place to Work. Els 
professionals de RocaJunyent han destacat: 
 
• Un gran equip de professionals. La firma ha obtingut una destacada valoració en 
variables com el companyerisme, les relacions interprofessionals i l'acolliment 
de nous membres. 
• Accessibilitat i competència professional de l'equip sènior: Els líders de 
RocaJunyent han estat molt ben qualificats per la seva accessibilitat, 
competència professional i integritat. 



 
 

• Excel·lència en el servei i orgull de pertinença: La firma ha rebut una puntuació 
significativa en l'orgull que sent l'equip pel treball realitzat i la pertinença a 
l'organització. 
 
 
Altres punts destacats de l'enquesta inclouen la percepció d'excel·lència en el 
servei al client (90 sobre 100), l'aposta per la diversitat, la confiança en els superiors 
i la percepció d'alta responsabilitat individual (83 sobre 100), la no discriminació de 
cap mena (87 sobre 100) i l'orgull de pertinença a RocaJunyent. 
 
Amb aquests resultats, RocaJunyent reafirma el seu compromís amb l'excel·lència 
laboral i s'enorgulleix de ser reconegut com un lloc on els professionals poden 
créixer, prosperar i sentir-se valorats. 
 

 
Sobre RocaJunyent 
 
RocaJunyent, una de les primeres firmes d'advocats espanyoles. Ofereix assessorament en totes les àrees del 
Dret dels negocis, destacant especialment les de Dret Mercantil, Bancari i Financer, Processal, Laboral i Fiscal. 
El despatx compta amb una destacada reputació internacional, la qual cosa li ha permès ser reconegut per les 
més prestigioses publicacions legals, com ara Chambers & Partners, The Legal 500, IFRL i World Tax. 


